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Tema: Articulación intersectorial Indígenas participación 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Participación Social, Gestión Territorial y 
Transectorialidad 

Relacionamiento con la ciudadanía y participación social 

 

Objetivo  Fecha: 25/02/2026 

Establecer un marco de 
articulación intersectorial entre la 
Secretaría Distrital de Salud, la 
Secretaría de Gobierno y los 
referentes de los fondos locales, 
con el fin de unificar criterios 
sobre la línea diferencial 
indígena. Esto permitirá 
contextualizar el estado actual 
de las mesas locales, analizar 
las situaciones críticas en 
territorio y garantizar que la 
participación social de las 
comunidades esté alineada con 
los productos de política pública 
y el fortalecimiento de la 
gobernanza indígena. 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (  x) articulacion  

Modalidad:      Presencial ( x ) Virtual (  ) Mixta ( )  

Lugar: Alcaldía Local de Usme 

Hora Inicio: 2:00pm    Hora Fin: 5:30pm 

Notas por: Yenny Viviana Ruiz  

Próxima Reunión: N/A 

Quien cita: N/A 

 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Relacionamiento Interinstitucional y Contextualización de Mesas Locales: 

 

Se llevó a cabo un espacio de diálogo con la referente indígena del Fondo Financiero de la localidad de Usme y la referente 

de la Secretaría de Gobierno para Mesas Locales. Durante el encuentro, se expusieron las conclusiones de la reunión previa 

sostenida entre referentes y delegados indígenas de la Secretaría de Salud y la Subred Centro Oriente. 

 

Se identificó que los delegados de la Subred manifiestan un desconocimiento sobre el contexto actual y la línea diferencial 

que rige el funcionamiento de las mesas indígenas. Ante esta situación, se realizó una explicación inicial sobre la dinámica de 

estos espacios; sin embargo, las asistentes coincidieron en las siguientes necesidades urgentes: 

 

Sesión de Contextualización: Programar una reunión técnica para nivelar el conocimiento de todos los actores sobre el estado 

actual de las mesas locales y sus marcos normativos. 

 

Análisis de Situaciones Críticas: Evaluar y discutir las problemáticas y coyunturas que se presentan actualmente en el territorio 

para unificar criterios de atención y respuesta institucional. 

 

Fortalecimiento de la Línea Diferencial: Asegurar que las intervenciones de las entidades respeten los enfoques étnicos y las 

autonomías de las autoridades tradicionales en las mesas de diálogo. 

 

COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 



 

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL 
DIRECCIÓN PLANEACIÓN INSTITUCIONAL Y CALIDAD 

SISTEMA DE GESTIÓN  
CONTROL DOCUMENTAL 

 

ACTA DE REUNIÓN 

Código:  SDS-DFO-FT-001 Versión: 1 

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo 

 

 

Convocar mesa de dialogo consejo consultivo 612 Mayora Paulina Majin Marzo 04 2026 

Informar al directivo y líder de la DPSGTYT la 
fecha asignada para iniciar los diálogos 

Yenny Ruiz Gestora poblacional 
pueblos indígenas 

Febrero 2026 

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD 
 

FIRMA 

1 

Yenny Viviana Ruiz Vargas  
yvruiz@saludcapital.
gov.co 

304388208
4 

Pueblos Indígenas  
DPSGTYT 

 

2 
    

 

3 
 

 
  

 

4 
 

 
  

 

5 
 

 
  

 

6 
    

 

7 
 

 
  

 

8 
 

 
  

 

9 
 

 
  

 

 
 
 ASISTENTES 
 
Se anexa listado  
 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   (X  )                                            No  (  )  
 

Ninguna 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
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TOMO (OVESTURVCAUON MEAS INDIGONAS PRRICACs Fecha: 25-02-20
26

Hora Inicio 2:00 р Hora Fin: 530 pM Lugar: A lALDIA LOCAL E USME

No NOMBRE
ENTIDAD O

DEPENDENCIA
CARGO TELÉFONо CORREO ELECTRÓNICO FIRMA

1

Mynam tmara Tisoy
SDG-SAIR Referente

indigerg 316864225 miryam.timaran@gobienobgotar gpres
2 Referente

Leidy Agreda FDLUSme ludigera 3138771174 leidy. agreda @gobienobogota gau

enna Ruz 5DS. DPSSTYT Kontatoto 304388208" xuNuz esaldcopitalgove
4

5

6

7

8

6

10

11

12

13

14

15

16

Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunión según lineamiento de Actas de Reunión.
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